 (
SCOALA GIMNAZIALA MIRCEA ELIADE
Str. Mircea Eliade nr.3, 440152, loc. 
Satu Mare
Jud.Satu Mare, tel/fax 0261-742290; 0361-405844
)

ANUNT CONCURS
ȘCOALA  GIMNAZIALĂ ,,MIRCEA ELIADE’’  , cu sediul în locSatu Mare  strMirceaEliade nr 3, judetSatu Mare, având CUI 17344122reprezentatăde director – d-naprof. SălăgeanMariana Geta, având in vedere:
· Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare
· Legea- cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificările şi completări1e uherioare
· Hotărârea Guvemului nr. 286/2011 pcntru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare
· Contractul de finantare 
· Dispoziţia nr. 839/30.04.2020 privind aprobarea Metodologiei de recrutare şi
selecţie pentru incadrarea personalului in cadrul proiectuluiVirtual Reality Unites Carpathians: Interactive School Laboratories, Proiectaprobat in Programul RO_UA
organizează CONCURS pentru ocuparea pe durată determinată a următoarelor posturi contractual de execuţie in cadrul proiectului undeȘcoalaGimnazilăMirceaEliadeSatu Mare are calitatea de beneficiar:

1.Manager proiect
2.Manager Financiar
3.Profesor maghiara-engleza
4.Profesor engleza clasele 0-I-II
5.Profesor engleza clasele III-IV-V
6.Profesor engleza clasele VI-VII-VIII
7. Consilier școlar
Pot participa la concurs numai persoanele care indeplinesc cumulativ condiţiile generale şi specifice enumerate:
Conditii generale (art. 3 din H.G. nr. 286/2011)
a)are cetăţenia română, cetătenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparţinând Spatiului Economic European şi domiciliul în România;
1. cunoaşte limba română, scris şi vorbit;
1. are vârsta minimă reglementată de prevederile legale;
1. are capacitate deplină de exerciţiu;
1. are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;
1. Indeplineşte condiţiile de studii şi, după caz, de vechime sau alte condiţii specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs;
1. nu a fost condamnat definitiv pentru săvârşirea unei infractiuni contra umanităţii, contra statului ori contra autorităţii, de serviciu sau în legătură cu serviciul, care impiedică infăptuirea justiţiei, de fals ori a unor fapte de corupţie sau a unei infracţiuni săvârşite cu intenţie, care ar face-o incompatibilă cu exercitarea funcţiei, cu exceptia situaţiei în care a intervenit reabilitarea.
Conditii specifice (conform celor prevăzute în proiect):
· Studii superioare absolvite cu diplomă de licenţă;
· Experienţă in organizare şi coordonare de minim 3 ani;
· Competente şi abilităţi sociale: foarte bună capacitate de integrare în medii culturale diferite, bune abilităţi de cornunicare;
· Competenţe şi aptitudini de utilizare a calculatorului : bună cunoastere MS Office (Word,Excel,Power Point), Windows, Internet;
· Competenţe şi aptitudini tehnice şi organizatorice : capacitate de respectare a termenelor de lucru în echipă, capacităţi dezvoltate de organizare.
Atribuţiile specifice prevăzute fişa postului: (conform celor prevăzute în proiect)

Solicitari conform fiselelor de post atasate
Conţinutul dosarului de concurs : ( conf. pct. IV. 3 din Metodologia de recrutare şi selecţie pentru încadrarea personalului contractual, in cadrul proiectului,aprobată prin Dispoziţia nr. 839/30.04.2020 a directorului unitatii de invatamant.
a)cerere de înscriere la concurs, adresată Unitatii de Invatamant; (Anexa nr. 1)
b) declaraţia pe propria răspundere că este de acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal în scopul angajării (Anexa nr. 2)
c)copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;
1. copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;
1. carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in mcserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie
f)cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care să-l facă incompatibil cu funcţia pentru care candidează;
g)adeverinţa medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate;
h)curriculum vitae, model Europass
Actele prevăzute la lit. c) — d) vor fi prezentate şi în original în vederea verificării conformităţii copiilor cu acestea .
Termenul limită pentru depunerea dosarelor este data de 19 mai  la sediul Unitatii de Invatamant, la secretarul comisiei de concurs sau prin adresa de mail scoala_eliade@yahoo.com
La concurs pot participa numai candidaţii care îndeplinesc condiţiile legale, criteriile specifice de recrutare şi al căror dosar de candidat este complet, corect întocmit şi depus în termenul prevăzut în prezentul anunţ.
După încheierea perioadei de depunere a dosarelor de recrutare nu se vor mai primi documente în vederea completării acestora, cu excepţia situaţiilor în care candidaţii au depus în termen declaraţia pe propria răspundere cu privire la faptul că nu au antecedente penale,caz în care cazierul judiciar, în original va fi depus cel târziu până la data susţinerii interviului.
Selecţia dosarelor va avea loc la sediul Unitatii de Invatamant la data de 20  mai 2020. Comisia de concurs va verifica corectitudinea intocmirii dosarelor candidaţilor, respectiv îndeplinirea de către aceştia a condiţiilor de participare la concurs.
Comunicarea rezultatelor  ca urmare a selecţiei dosarelor se face prin menţiunea „Admis/Respins" la Avizierul instituţiei şi pe site-ul instituţiei www.scoalaeliade.ro în data de 21 mai 2020
Interviul se va desfăşura la sediul Unitatii de Invatamant, în data de 20 mai 2020 ora 10.
Comunicarea rezultatelor la interviu se face prin afişarea punctajului obţinut de fiecărui candidat şi a menţiunii „Admis/Respins" la Avizierul instituţiei şi pe site-ul instituţiei 
În cadrul interviului se vor testa abilifiăţile, aptitudinile şi motivaţia candidaţilor. Interviul se va realiza conform planului de interviu, intocmit de comisia de concurs şi va fi susţinut doar de acei candidaţi care au fost declaraţi admişi la selecţia dosarelor.
Criteriile de evaluare pentru stabilirea planurilor de interviu sunt:
· abilități şi cunostințe impuse de funcție;
· capacitate de analiza si sinteza;
· motivatia candidatului;
· comportamnetul in situatiile de criză;
· initiativa şi creativitate.
Punctajul maxim pe care il poate obţine un candidat va fi de 100 de puncte, iar cel minim admisibil va fi de 50 de puncte.
Punctajul la proba interviu va fi calculat ca medie aritmetică a punctajelor acordate de membrii comisiei de concurs.
Rezultatele la fiecare probă se vor afişa în termen de o zi lucrătoare de la data stabilită pentru desfăşurarea probei, candidaţii având posibilitatea depunerii contestaţiilor în termen de o zi lucrătoare de la afişarea rezultatului, urmând a se comunica rezultatul contestaţiilor în termen de o zi lucrătoare de la depunerea contestaţiei. (conform Calendarului de concurs — Anexa nr. 3)
Persoana de contact: secretar comisie este:
Dl/D-na Andreica Rodica e-mail rodiandreica@yahoo.com













Anexa nr. 1
(CERERE privind inscrierea la concurs)
Către
Subsemnatul/a	, fiul/fiica lui	 şi al
	născut/ă	la	data	de	în	localitatea
	, judetul 	, cetăţenia 	
posesor/posesoare al/a	seria	nr.	eliberată de 	 la
data de 	, CNP	cu domiciliul în localitatea
	,	strada	,	nr.	,	judeţul
	, prin prezenta imi exprim intenţia de a participa la concursul organizat în
vederea	ocupării	postului	de 	din	cadrul
Am luat la cunoştinţă de condiţiile de selecţionare şi participare la concurs.
Sunt de acord cu prelucrarea informaţiilor cu caracter personal, în conformitate eu prevederile legislaţiei aplicabile.

Anexa nr.2
DECLARAŢIE
	Subsemnatul/a	,posesor/posesoare al/a	
seria	 nr.	 eliberată de 	 la data de 	
CNP	cu domiciliul în localitatea 	
strada	, nr.	 judeţui 	, candidat/ă la concursul
organizat pentru ocuparea unui post vacant de 	, în cadrul
	, declar, sub sancţiunea prevăzută de art. 326 Cod Penal privind falsul
în declaraţii, faptul că sunt de acord cu prelucrarea informaţiilor cu caracter personal, în conformitate cu prevederile legale aplicabile domeniului de protecţie a persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal şi libera circulaţie a acestor date, şi imi exprim acordul pentru ca unitatea de invatamant_____________________________să le folosească în vederea organizării procedurii de recrutare şi selecţie pentru ocuparea postului mai sus menţionat.
	Data	Semnătura

Anexa nr. 3
CALENDAR CONCURS
Pentru ocuparea pe durată determinată a postului contractual de executie vacant, din afara organigramei ,posturi prevăzute pentru implementarea proiectului :

Virtual Reality Unites Carpathians: Interactive School Laboratories

Proiectaprobat in Programul RO_UA
1. Publicarea anunţului de organizare a concursului  la sediul şi pe site-ul instituţiei www.scoalaeliade.ro
1. Constituire Comisie de concurs(recrutare şi selectie) şi Comisie de soluţionare a contestaţiilor, prin act administrativ al conducătorului instituţiei,până la data de 30.04.2020
1. Depunerea dosarelor candidaţilor: până la data de 19 mai 2020
1. Selectia CV-urilor si interviul 20 mai 2020.
1. Afișarea rezultatelor 21 mai 2020
1. Depunere eventuale contestatii selectie dosare: 22 mai2020
1. [bookmark: _GoBack]Afișarea rezultatelor finale :25 mai 2020
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