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SCOALA CU CLASELE I-VIII MIRCEA ELIADE 

                     SATU  MARE 

 

PROCEDURA PRIVIND 

MONITORIZAREA VIOLENTEI IN 

SCOALA 

 

SCOPUL: 

    Prevenirea si combaterea violentei in scoala 

CADRU LEGISLATIV: 

    Regulamentul de ordine interioara. 

 



Principalele etape ale unei interventii 

ameliorative la nivelul scolii: 

1 Definirea si identificarea problemelor 

2 Identificarea alternativelor 

3 Alegerea directiilor de actiune 

4 Alocarea resurselor 

5 Derularea activitatilor 

6 Monitorizare si evaluare 

7 Diseminare si reinitiere 

 Proceduri propuse in situatia unui act de 

violenta daca sunteti martor al incidentului: 

 Evoluati oportunitatea si legitimitatea 

interventiei dumneavoastra. 

 Comunicati tuturor partilor implicate natura 

violentei a actelor observate . 

 Solicitati ajutor specializat de urgenta in 

cazul unor situatii grave. 

 Incercati sa nu aplicati sanctiuni ,,sub 

impulsul momentului,, , urmariti sa aflati cat 

mai multe despre natura prejudiciului 

propus,antecedentele ,circumstantele 

atenuante etc. 

 Nu aplicati insa sanctiuni la o distanta mare 

in timp fata de momentul producerii 

incidentului. 



Daca interveniti dupa producerea incidentului: 

 Discutati cat mai curand posibil cu victima 

actului de violenta,evaluati in profunzime 

natura prejudiciului propus. 

o Solicitati informatii suplimentare de la 

alte persoane care au fost martore la 

incident . 

 Luati legatura de urgenta cu familiile tuturor 

persoanelor implicate prezentati obiectiv 

incidentul produs si convocati un 

reprezentant al familiei la scoala. 

o In cazurile in care se impun ,sanctiunile 

trebuie stabilite in conformitate cu 

regulamentul de conduita al scolii sau cu 

orice alt cod explicit si legitim de 

comportament. 

o Nu aplicati sanctiuni fara a comunica in 

mod explicit justificarea masurilor luate 

; daca este cazul, consultati-va cu colegii 

sau cereti ajutor specializat pentru 

fundamentarea deciziilor 

dumneavoastra. 

 Evaluati in timp eficacitatea masurilor si 

utilizati aceasta experienta in confruntarea 

pe viitor cu cazuri similare de violenta. 
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